PROJET DE REGLEMENT POUR UNE ECOLE DIFFERENTE EN COMMUNAUTE FRANCAISE

S’inspirant des expériences menées en France et au Luxembourg d’écoles alternatives qui, s’adressant a des éléves en
différend avec I’institution scolaire, les aident a retrouver le goit du savoir en pariant sur leur capacité a se faire maitre de leur
avenir ;

Tentant de répondre au constat, opéré par de nombreux acteurs et observateurs du milieu scolaire belge, que 1’école
secondaire traditionnelle, malgré qu’elle contribue & 1’émancipation intellectuelle du plus grand nombre et a son inscription
dans la société, produit un certain nombre d’exclus et compromet le désir d’apprendre de certains ;

Convaincu, qu’une transformation appropriée des méthodes d’enseignement et des formes d’organisation de 1’école permet de
rendre au désir et au plaisir leur fonction motrice dans ’apprentissage de 1’¢éléve et d’atteindre les objectifs fixés par la
Communauté francaise de Belgique dans le cadre de 1’enseignement qu’elle organise ;

Le collectif d’enseignants, éducateurs et philosophes nommé Pédagogie nomade, a convenu du présent projet d’établissement
d’une école différente et expérimentale, qu’il soumet a I’attention de la Ministre-Présidente de la Communauté frangaise de
Belgique :

STATUT
Art. 1.
Pédagogie nomade (PN) est un établissement public, établi a Limerlé sur le site de « Périple en la demeure », et assurant une
formation de second cycle de I’enseignement secondaire.

OBJECTIFS
Art. 2.
Conformément aux objectifs fixés par ’art. 6 « Décret Missions » du décret du 24 juillet 1997, PN se donne pour but :

- de promouvoir la confiance en soi et le développement de la personne de chacun des éleves,

- d’amener tous les éléves a s’approprier des savoirs et a acquérir des compétences qui les rendent aptes a apprendre
toute leur vie et a prendre une place active dans la vie économique, sociale et culturelle,

- de préparer tous les éléves a étre des citoyens responsables, capables de contribuer au développement d’une société

démocratique, solidaire, pluraliste et ouverte aux autres cultures,
- d’assurer a tous les éléves des chances égales d’émancipation sociale.

MOYENS
Art. 3.
Pour atteindre les objectifs fixés a 1’art. 2 du présent réeglement, PN se donne essentiellement deux moyens :

- une transformation des méthodes d’enseignement, telle que décrite dans son projet pédagogique, qui confere
davantage d’autonomie a I’¢léve et constitue I’école comme un lieu d’invention continuelle et commune de formes
nouvelles de rapport au savoir ;

- une transformation des formes d’organisation de 1’école, telle que décrites dans les dispositions institutionnelles des
§§ 4 a 12 du présent réglement, qui fait de I’institution scolaire une véritable et radicale démocratie, a travers
I’inscription au cceur de son fonctionnement des procédures de codécision et de cogestion.

DISPOSITIONS INSTITUTIONNELLES
Art. 4.
La population de PN est composée de deux collectifs : la collectivité des Eleves et la collectivité Equipe Educative.

Art 5.
Les institutions de PN sont :

- le College Equipe Educative et le Collége Eleve,
- I’Assemblé Générale,

- le Conseil d’Institution,

- Les Groupes de Base.

Art. 6. Les Colléges Equipe Educative et Eléve.



§ 1. Les deux collectifs qui constituent la population de I’établissement se réunissent chaque quinzaine et simultanément en
deux Colleges séparés. Le Collége Equipe Educative et le Collége Eléve sont tous deux des lieux de débat qui permettent
I’¢laboration de positions représentatives de chacune des collectivités.

§ 2. Les Colleges élisent respectivement, de manicre trimestrielle, leurs deux représentants au Conseil d’Institution, a partir
d’une liste de candidats volontaires.

§ 3. Les Colleges ont chacun un droit d’initiative et de recommandation au Conseil d’Institution.

Art. 7. L’ Assemblée générale.
§ 1. L’Assemblée Générale est un organe de débat et d’information, qui réunit chaque quinzaine, en alternance avec les

réunions des Colléges, la totalit¢é des membres de 1’établissement. Elle permet la rencontre et le dialogue de toute la
population de 1’établissement.

§ 2. L’ Assemblée Générale assure la publicité des décisions du Conseil d’Institution.

§ 3. Chaque membre de 1’établissement a le droit d’interpeller publiquement, en Assemblée Générale, le Conseil d’Institution
sur tous les sujets, excepté ceux qui concernent les personnes. Le Conseil d’Institution peut, le cas échéant, réclamer le temps
de rassembler les ¢léments de réponse, qui seront fournis a I’ Assemblée Générale suivante.

§ 4. Une Assemblée Générale peut étre réunie a tout moment si un motif impérieux ou une demande particuliére appréciée
par le Conseil d’Institution le justifie.

Art. 8. Le Conseil d’Institution.

§ 1. Le Conseil d’Institution est un organe de décision qui réunit chaque semaine les représentants des éleves et ceux de
I’équipe éducative. Conformément a la procédure décrite a ’article 11 du présent réglement, il arréte toutes les décisions qui,
relevant des compétences de PN, sont destinées a assurer le bon fonctionnement de 1’école.

§ 2. Le Conseil d’Institution peut se réunir a tout moment si un motif impérieux I’exige.

Art. 9. Les Groupes de Base.
Les Groupes de Base sont des organes exécutifs, composés dans leur ensemble de la totalité des membres de 1’équipe

éducative ainsi que de la totalité des €léves, proportionnellement et équitablement répartis. Ils sont au nombre de sept et
assurent, suivant un processus de rotation bimensuelle, les différentes tdches que nécessite la gestion quotidienne de
I’établissement : secrétariat, cantine, documentation, accueil des visiteurs, représentation a l'extérieur, comptabilité, entretien
et travaux.

Art. 10. Sanctions et respect de 1’ordre.
PN ne prévoit pas d’organe de type judiciaire, chargé d’édicter ou d’appliquer des sanctions. Chaque institution de PN est un

lieu de débat dans lequel 1’éléve peut recevoir des recommandations quant a son comportement. Il les applique en ame et
conscience. Il peut en outre demander a s’expliquer devant I’institution de son choix.

Art. 11. Procédure de décision.

§ 1. Des propositions de décision peuvent étre communiquées par chaque membre de 1’établissement, ainsi que par chacun
des deux Colléges, au Conseil d’Institution, qui les examine dans 1’ordre chronologique de leur arrivée et les fixe a I’ordre du
jour des réunions des deux Colleges.

§ 2. Les deux Colléges débattent des points fixés a 1’ordre du jour par le Conseil d’Institution, dans le but de dégager une
position collective.

§ 3. Les représentants des deux Colléges au Conseil d’Institution s’accordent sur une position commune qu’ils arrétent a
I’'unanimité. Chaque décision du Conseil d’Institution fait I’objet d’une déclaration publique a I’ Assemblée Générale.

§ 4. Si aucune position commune n’est arrétée ou si la proposition ne regoit pas 1’assentiment de la totalité des membres du
Conseil d’Institution, les représentants référent a leurs Colleéges respectifs 1’objet du désaccord. Les deux Colléges revoient
leurs positions respectives, qui seront débattues a nouveau au Conseil d’Institution.

§ 5. Le Conseil d’Institution peut décider, a I’'unanimité et avec 1’avis des deux Colleges, de rejeter une proposition.

Art. 12. Révision du présent réglement.
Chacun des Colléges peut soumettre au Conseil d’Institution des projets tendant a la révision de ce présent réglement. Les

amendements, conformes aux objectifs fixés par la Communauté francaise de Belgique pour I’enseignement qu’elle organise
et conformes aux principes de codécision et de cogestion qui fondent I’organisation de PN, entrent en vigueur suivant la
procédure décrite aux §§ 2-5 de I’art. 11 du présent réglement.

INSCRIPTION DES ELEVES
Art. 13.
§ 1. PN s’adresse a des éléves ayant obtenu 1’accés a la quatriéme année de I’enseignement secondaire général ou agés de 16
ans minimum ;



§ 2. L’¢leve, informé de I’existence de PN et désireux de s’y inscrire, participe & une réunion d’information organisée
mensuellement a partir du mois d’avril et animée par des éléves et professeurs. Il réalise une immersion d’une semaine dans
I’établissement. Il prend alors la décision de son inscription a PN et en informe le Conseil d’Institution. Par sa signature,
I’¢léve s’engage a respecter le présent projet d’établissement et particulieérement I’art. 15 relatifs aux droits et devoirs des
éleves ;

§ 3. L’effectif des éléves n’excéde jamais le chiffre de soixante.

RECRUTEMENT DES PROFESSEURS
Art. 14.
§ 1. L’enseignant, informé des modes de fonctionnement en vigueur & PN, conscient des multiples roles qu’il sera amené a
jouer et adhérant aux régles en vigueur a PN, ainsi qu’a son projet éducatif, rédige une lettre de motivation.
§ 2. Le College Equipe Educative apprécie la motivation de I’enseignant désireux de s’intégrer a sa collectivité ainsi que la
pertinence de son recrutement, sur base de ses qualités de spécialiste disciplinaire, mais aussi de son expérience de vie, de son
parcours ou de ses passions.
§ 3. L’effectif des professeurs ne tombe pas sous le chiffre de huit.

DROITS ET DEVOIRS DES ELEVES
Art. 15.
§ 1. La fréquentation réguliére de 1’établissement est obligatoire.
§ 2. L ¢leve est tenu de participer aux activités institutionnelles prévues par le présent réglement.
§ 3. L’éléve est ’auteur et le maitre de sa formation. Il a le droit de choisir librement ses activités, y compris de prendre la
décision de s’approprier seul les savoirs.

DISPOSITION FINALE
Art. 16.
Ce réglement, établi par le collectif Pédagogie nomade afin de donner un cadre a I’organisation de I’établissement et de le
rendre viable dés les premiers jours de son entrée en vigueur, a pour vocation de se transformer jusqu’a ne plus refléter de
1égitimité que celle des deux collectivités réunies. Conformément a 1’art. 12 concernant la procédure de révision de ce présent
réglement, il ne pourra cependant jamais aller a I’encontre des objectifs fixés par la Communauté francaise de Belgique ni des
principes de codécision et de cogestion qui fondent 1’organisation de PN.



